
Ruskie Piaski, 25 .05.2023r.\

DYREKTOR DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ
W RUSKICH PIASKACH

oglasza nabór na wolne stanowisko pracy: pielęgniarka
w wymiarze czasu pracy - pełny etat

I. Wymagania niezbędne (formalne):

1. Wyksźałcenie: licencjat/mgr pielęgniarstwa lub średnie medyczne w zawodzię
pielęgniarka.

2. Aktualne prawo wykonywania zawodu.
3. Posiadanie obywatelstwa polskiego.
4. Niekaralność za przestępstwo popełnione umyślnie, w szczególności za przestępstwa
przeciwko obrotowi gospodarczemu, działalności instytucji pństwolvych otaz
samorządowi.
5. Posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych oruzposiadanie pełni praw
publicznych.

6. Posiadanie nieposzlakowanej opinii.

II. Wymagania dodatkowe:

1 . Samodzielnośó, odpowiedzialność.

2. Umiej ętność skutec znęgo komunikowania się.

3. Umiejętność pracy z osobami przewlekle psychicznie chorymi.

4. Umiejętnośó organizacji pracy.

||I. Zakr es wykonywanych zadań, w szczególności:

1. Udzielanie pierwszej pomocy w sytuacji zagrożeniażyciai zdrowia

2. Wykonywanie zalecen lekarskich.

3. Przygotowanie niezbędnej dokumentacji do udziału mieszkanek w badaniu

lekarskim.

6. Wspóhwo rzenię Indywidualne go Planu Wsparcia.

7 . Prowadzenie wymaganej dokumentacj i.

8. Pełnięnie funkcji osoby pierwszego kontaktu.

IV. Wymagane dokumenty (opatrzone data i czytelnym podpisem):

l.Zyciorys (CV) oraz list motywacyjny, opattzony klauzulą: ,,Wyrazam zgodę na
ptzetwarzanie moich danych osobowych zawartychw ofęrcie pracy dla potrzeb



niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą z dnia 10 maja 2018r.

o ochronię danych osobowych (Dz. U. z20I9 t,. poz. 1781) oraz ustawąz dnia

21 listopada 2008r, o pracownikach samorządowych (Dz. U. z2022 r., poz. 530

zpóźn. zm.)" oraz podpisane czytelnie.

2. Wypełniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie,

zgodnie z wzorem zńącznika nr I.

3.Kopie dokumentów potwierd zający ch wyksżałcenie,

4. Inne dokumenty potwierdzające doświadczenię zawodowe, ukończone kursy,

szkolenia, referencj e,

5. Oświadczenie kandydata: o niękaralności, pełnej zdolności do czynności prawnych

i korzystaniu z pełni praw publicznych, obywatelstwie, nieposzlakowanej opinii,

nie wykonywaniu zajęć sprzecznychz pełnionymi obowiązkami w przypadku

wyboru

- zgodnie zwzoręmzałączńkanr 2 do ogłoszenia,

6. Klauzula informacyjna RODO- oświadczenie o zapoznaniu się kandydata- zgodnie

zwzoręm - zńącznik nr 3 do ogłoszenia.

V. Termin, miejsce i sposób składania dokumentów:

Wynagane dokumenty aplikacyjne należy składać w nieprzekraczalnym terminię do
14.06.2023r. do godz. 14.00, w zamkniętej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem oraz
adręsem do korespondencji i numerem telefonu kandydata z dopiskiem: ,, Nabór na
stanowisko - Pielęgniarka",

- osobiście w Domu Pomocy Społecznej w Ruskich Piaskach, Ruskie Piaski 59,

22-413 Nielisz,

- pocztąna adres DPS w Ruskich Piaskach, Ruskie Piaski 59,2ż-413 Nielisz,

- e-mailęm (skan dokumentów) na adres:sekretariat@dps-ruskiepiąski.p1 (z obowiązkiem
dostarczenia oryginałów dokumentów na roznowę kwalifikacyjną).

VI. Informacje dodatkowe:

1. Dokumenty, które wpłyną do DPS po upływie wyżej określonego tęrminu nie będą
rozpatrywane.

2. Kandydaci spełniający wymagania formalne zostaną telefonicznie powiadomieni
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

3. Informacja o wynikach naboru umieszczona będzie na stronie http://dps-ruskiepiaski.pl

4. Dokumenty kandydata wybranego w nabotzę zostaną dołączone do jego akt osobowych.
Dokumenty pozostałych kandydatów będą przechowywane w DPS przez 3 miesiące od dnia
upowszechnienia informacji o wynikach naboru. W tym okresie kandydaci będą mogli
odebrać swoje dokumenty. Po tym okresie nieodebrane dokumenty zostanązniszczonę.



5. Dyrektor Domu Pomocy Społecznej w Ruskich Piaskach zastrzega sobie prawo
do zakończęnia naboru w części lub w całości. W przypadku
nierozstrzygnięcia/unieważnienia naboru złożone dokumenty są wydawane ich nadawcom
lub niszczone komisyjnie.

6. Dyrektor Domu Pomocy Społecznej w Ruskich Piaskach zastrzega sobie prawo
do odwołania naboru w kazdym terminie, bez podaniaprzyezyny.

7. Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu (84) 631 34 08).

W rozumięniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oruz zatradnianiu osób
niepełnosprawnych, wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Domu Pomocy
Społecznej w Ruskich Piaskach w miesiącu poptzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia
wynosił 0%.

VII. Informacje o warunkach zatrudnienia:

1, Podstawa świadczenia pracy - umowa o pracę.

2. Wymiar czasu pracy - pełny etat.

3. Rodzaj umowy o pracę - umowa na czas określony.

4. Miejsce świadczenia pracy - siedziba Domu Pomocy Społecznej w Ruskich Piaskach,
Ruskie Piaski 59,22-413 Nielisz.
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